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CONVOCATORIA

La Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México, la Direccién General de Educacion
Media Superior y la Subdireccion de Bachillerato General, con fundamento en el articulo 30.,
parrafos séptimo y octavo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 5, 6, 10,
12, 16, fraccion Vill, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 31, 33, 34, 37, 38, 59, 60, 62, parrafos primero y
segundo, 98, fracciones |, IVy V, 99, 100, 102, y 103, de la Ley General del Sistema para la Carrera
de las Maestras y los Maestros; 1, 25 fraccion Xl, 33, 34, 38 fraccion VIil, X y XV, 50, fracciones | y
Il y 66 de la Ley de Educacion del Estado de México; 5 fracciones IV, V y Vil del Acuerdo del
Ejecutivo del Estado por el que se crea la Coordinaciéon Estatal del Servicio Profesional Docente
como Organo Desconcentrado de la Secretaria de Educacion; las Disposiciones generales del
proceso de seleccion para la promocién a cargos con funciones de direccién y de supervisién en
Educacién Media Superior (Promocién Vertical); y las Disposiciones especificas del proceso de
seleccion para la promocion a cargos con funciones de direccion y de supervision en Educacién
Media Superior (Promocion Vertical).

CONVOCA

Al personal con funciones de direccion (director) y de supervision, que presten sus servicios en
planteles publicos de educacién media superior en las Escuelas Preparatorias Oficiales,
dependientes de la Direccion General de Educacion Media Superior, a participar en e proceso de
seleccién para la promocién a cargos con funciones de supervisién, correspondiente aj Ciclo Escolar
2020-2021, de conformidad con las siguientes

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el proceso de seleccion para la promocién a cargos con funciones de supervisién en Educacion
Media Superior podran participar, de manera individual y voluntaria:

a) Personal con al menos cuatro afios de experiencia en funciones de direccién (director), de
supervision o equivalentes con nombramiento definitivo en plaza docente.

b) Personal directivo (director) o de supervisiéon en funciones, con nombramiento definitivo en plaza
docente, con experiencia minima de cuatro afios en la gestién directiva o de supervisién cuyo
nombramiento concluye en el Ciclo Escolar 2019-2020.

Quienes desempefien actualmente la funcién de director o de supervisor, con nombramiento
definitivo en plaza docente y decidan renunciar antes de la conclusién de su nombramiento, solo
podran participar en el proceso de promocion una vez que hayan desempefiado nuevamente la
funcién docente frente a grupo al menos un ciclo escolar.
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SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION

1. Cumplir con todas y cada una de las bases de la presente Convocatoria,

2. Estar activo en el desempefio de la funcién que corresponde a la plaza o cargo que ostenta:
director o supervisor,

3. Contar con nombramiento definitivo (cédigo 10) en la plaza docente que ostenta,

4. Participar en el curso de habilidades para cargos de supervisién, impartido por la Coordinacion
Sectorial de Desarrollc Académico de la Subsecretaria de Educacion Media Superior
disponible en ia pagina electrénica hitp://cosdac.sems.gob.mx/web/

5. Contar con una experiencia minima de cuatro afios en la gestion directiva o de supervision
dentro de las Escuelas Preparatorias Oficiales, dependientes de la Direccién General de
Educacion Media Superior,

6. Tener habilidad para utilizar un procesador de texto en computadora,

7. Patticipar en el proceso de seleccion para la promocion a cargos con funciones de supervision
exclusivamente en las Escuelas Preparatorias Oficiales, dependientes de la Direccién General
de Educacion Media Superior en el que se encuentra adscrito y, en su caso, en entidades de ia
misma zona econdmica en la que preste sus servicios a la fecha de publicacién de esta
Convocatoria.

7.1 Para el caso del personal de los subsistemas federales homologados, los aspirantes
podran participar en el subsistema de su interés, siempre y cuando la vacante a la que aspira
corresponda a la misma zona econdmica en la que preste sus servicios a la fecha de
publicacién de la presente convocatoria.

8. Cumplir con las Reglas en materia de compatibilidad de plazas que emita ia Unidad del
Sistema, si cuenta con mas de una plaza, puesto o comision, tanto previo a su participacion en
el proceso de seleccion a cargos con funciones de supervisién, como al promoverse, si es el
caso.

TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES

El personal que desee participar en este proceso de promocidon debera presentar la siguiente
documentacion en original y copia para su cotejo, que utilizaré para realizar su pre-registro, misma
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que le sera requerida para llevar a cabo su registro en la sede que les asigne la autoridad educativa
a través de la plataforma digital de la Unidad del Sistema.
1. Titulo Profesional o Cédula Profesional.

2. Formato Unico de Personal ¢ equivalente del nombramiento definitivo (cédigo 10) en plaza
docente de jornada o por horas-semana-mes con valor de al menos 19 horas.

3. Constancia de servicio expedida por la autoridad educativa competente que acredite la
antigliedad del aspirante, y el tiempo en el desempefio de la funcién de director o de
supervisor, segln sea el caso.

4. Constancia de participacion en el curso de habilidades para cargos de supervisién emitida por
la Coordinacion Sectorial de Desarrolio Académico de la Subsecretaria de Educacién Media
Superior.

5. Identificacion oficial vigente: credenciat de elector, cédula profesional o pasaporte.

6. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). Se puede consuitar e imprimir en ia direccion
electronica hitp://www.gob.mx/curp/

7. Acta de nacimiento, carta de naturalizacion o permiso de trabajo para los extranjeros con
residencia legal.

8. Comprobante de domicilio con fecha de expedicion no mayor a tres meses.

9. Ultima acta de entrega-recepcion, para el caso de aspirantes que desempeiiaron un cargo con
funciones de director o de supervisor y concluyeron su periodo de nombramiento en ciclos
anteriores al Ciclo Escolar 2019-2020.

10. Dos fotografias recientes tamafio infantil, de frente, en bianco y negro.

11. Carta de acepiacion de las bases de esta Convocatoria que se genera al finalizar el pre-
registro, en donde, con su firma ai calce, cada participante protesta de decir verdad que
conoce y se compromete a respetar estrictamente los términos de participacion establecidos.

12. Ficha de registro, que se obtiene al finalizar el pre-registro en ia piataforma digital de la
Unidad del Sistema.

CUARTA. CARGOS SUJETOS AL PROCESO DE SELECCION.

A la fecha de publicacion de la presente Convocatoria se cuenta con 5 cargos con funciones de
supervision o equivalentes, vacantes para el proceso de seleccion para la promocién vertical.

//‘
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Cargos vacantes a la funcion de supervision

DATOS DE LOS CARGOS VACANTES

ENTIDAD CLAVE DE TOTAL DE
FEDERATIV CENTRO DE NOMBRE DOMICILIO CARGOS
A TRABAJO
SUPERVISION CALLE EDUCACION, SAN PEDRO TOTOLTEPEC

MEXICO 15FMS00558  =o00) AR ZONA BG 006 C.P. 50200, MEXICO 1

SUPERVISION .
MEXICO  15FMS0067G  ESCOLAR DE LA ZoNA  BOULEVARD GUILLERMO SANTIN CASTANEDA,

TEJUPILCO DE HIDALGO G.P. 51400, MEXICO

BG 018
SUPERVISION

MEXICO 1SFMS0081Z  ESCOLAR DE LAZONA VENIDA NOPALT;‘;E‘O:' hcﬂg;gnm iZcaluce.

BG 032 ;
SUPERVISION
CALLE ADOLFO LOPEZ MATEOS, TECAMAC DE

MEXICO 15FMS0089S ESCOLA;GDOE(';A ZONA FELIPE VILLANUEVA C.P. 56701, MEXICO 1

SUPERVISION
AVENIDA DEL PROGRESO, ACOLMAN DE
MEXICO  15EMSO150F ESCOLA:GDoi LA ZoNa e e T A 1
TOTAL 5

QUINTA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES PARA LA PROMOCION

Este proceso de seleccion se basara en la valoracion de elementos multifactoriales, que estan
organizados en requisitos, factores y un Sistema de apreciacion, los cuales se describen a
continuacion:

1. REQUISITOS

Se consideran una condicion para participar en el proceso de seleccién para la promocién vertical
de no cumplir con estos, se daré por concluida la participacién del aspirante en el proceso.

i. Nombramiento definitivo. Los aspirantes a cargos con funciones de supervision deberan
contar con nombramiento definitivo en plaza docente.

il. Acreditaciéon de estudios de licenciatura. Considera los estudios concluidos de
licenciatura en una institucién de Educacioén Superior con validez oficial. Es indispensable que el
documento probatoric establezca el nombre del participante, el nombre de la institucion
educativa formadora y la carrera profesional cursada. No seran validos acta de examen
profesional o cualquier otro documento.
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iii. Antigtiedad. Se refiere a la Constancia de afios de servicio acumulados en e! desempeiio
de funciones docentes, directivas o de supervisién en las Escuelas Preparatoria Oficiales,
dependientes de la Direccion General de Educacién Media Superior en donde se especifique las
fechas de inicio y de término del encargo.

iv. Participacion del Curso de habilidades para cargos de supervisién. Se refiere a Ia
Constancia de participacién en el curso, cuyo proposito es ofrecer una base comin de
conocimientos indispensables para el desarrollo de la funcion, expedida por la Coordinacion
Sectorial de Desarrollo Académico de las Subsecretaria de Educacion Media Superior, al
concluir el curso a través de la misma plataforma.

2. FACTORES

Los siguientes elementos multifactoriales se considerarén como factores profesionales del aspirante
que aportan at fortalecimiento del desempefio en la funcién def cargo al que aspira. £En caso de no
contar con alguno de elios, podra continuar en ef proceso. A estos factores se les asigna un valor en
funcion de los rangos que se establezcan conforme a la ponderacién de cada uno.

v. Grado académico. Se refiere a ios estudios de posgrado que el aspirante obtuvo en
instituciones de Educacién Superior, publicas o privadas, con reconocimiento de validez oficial.

Documentos vaiidos: Cédula profesional original o Titulo profesional. El documento probatorio debe
establecer el nombre de la institucién educativa y del participante, asi como el grado obtenido. No
seran validos acta de examen profesional o cualquier otro documento distinto al sefalado.

vi. Experiencia en gestién directiva o de supervisién . Se refiere a los periodos acumulados
en los que el aspirante haya ejercido funciones de direccion o de supervision en el servicio
ptiblico educativo de Educacién Media Superior, adicionales a io establecido como requisito.

Documentos vélidos: Constancias de afios de servicio desarrollando funciones de direccion o de
supervision. Los documentos probatorios deben ser emitidos por la autoridad competente, y
establecer el nombre del participante, las fechas de inicio y término de los periodos en los que ha
desarrollado funciones de direccidén ¢ de supervision.

3. SISTEMA DE APRECIACION DE CONOCIMIENTOS Y APTITUDES

El Sistema de apreciacion de conocimientos y aptitudes se refiere al desarrollo de tres efapas, que
permitiran identificar el nivel de conocimientos, aptitudes y habilidades necesarios para lograr el
aprendizaje y desarrollo de ios educandos, considerando el contexto local y regional de Ia
prestacion de los servicios educativos, cada una considera ia aplicacion de un instrumento de
valoracion cuya finalidad es apreciar los conocimientos y aptitudes de los aspirantes para ejercer las
funciones de supervision.
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Etapa 1. Encuesta a la comunidad escolar
vii. Reconocimiento por la comunidad escolar.

Consiste en una rubrica autoadministrable en linea, a través de la cual diferentes miembros de la
comunidad escolar podran expresar su valoracién respecto de la exposicion de motivos elaborada
de manera escrita por el aspirante, acerca del cargo que pretende ocupar.

La exposicién de motivos debera mostrar un planteamiento general y objetivo sobre la trayectoria
del candidato, su conocimiento de las caracteristicas y problemética de los planteles de la regién o
Zona cuyo cargo aspira a ocupar, asi como una descripcién general de su propuesta de trabajo para
resolver ios problemas prioritarios que reconoce y los motivos que lo llevan a participar por dicho
cargo. El texto sera registrado por el aspirante, y estara disponible para su consuita por la
comunidad escolar correspondiente, en ia plataforma digital de la Unidad del Sistema habilitada
para el caso.

Etapa 2. Entrevista por un Comité examinador
viii. Habilidades de planeaci6n y de gestién.
ix. Disefio de estrategias para el trabajo académico.
X. Vocacion de servicio y tiderazgo.

La entrevista sera un espacio profesional de encuentro entre el aspirante y un Comité examinador
la cual se desarrollara con apego a un guion establecido, con una duracion estimada de 30 minutos.

¥

Durante la entrevista se hara una valoracion, por medic de una ribrica, sobre los elementos del
Proyecto de trabajo elaborado por el aspirante a partir de las caracteristicas de los planteles de la
regién 0 zona Cuyo cargo aspira a ocupar.

Etapa 3. Instrumento de valoracién de conocimientos y aptitudes

xi. Conocimiento de la normatividad vigente.

Sera un examen autoadministrabie y controlado por un aplicador en la sede. Los reactivos
permitiran valorar el conocimiento y aplicacion de la normatividad vigente de la Educacion Media
Superior.

Para integrar el resultado global del proceso de seleccién, se considerara la ponderacion de los

elementos multifactoriales de acuerdo con io siguiente:
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Ponderacion de los elementos multifactoriales
Elementos multifactoriales Ponderacion
maxima
Nombramiento definitivo
Requisito Acreditacion de estudios de educacitn superior
Antighedad
E’articipacién en ¢ Curso de habilidades para cargos directivos en Educacion Media Superior
Grado académico 5
Factor Experiencia en gestion directiva 5
Encuesta a la comunidad escolar | Reconocimiento por la comunidad escolar 10
Sistema de Entreyisia por un Comité Vocaciép de seixicio y liderazgo Di:seﬁo de estrz_l'_tegias para el trabajo 20
apreciacion examinador : académico Habilidades de planeacidn y de gestion
g‘;‘:}?ﬁ:ﬁ;";g?&ﬁ de Conocimiento de la normatividad vigente 50

Totai

100

SEXTA. PRE-REGISTRO

Cada aspirante que cumpla con los requisitos detallados en las Bases SEGUNDA Y TERCERA de
esta Convocatoria debera realizar su pre-registro en linea, a través de la pagina electrénica de la
Unidad del Sistema http://uscrmm.gob.mx/ del 15 al 28 de febrero de 2020.

El aspirante debera pre-registrarse solo en una entidad federativa, exclusivamente para un cargo
en las Escuelas Preparatoria Oficiales, dependientes de la Direccién General de Educacién Media
Superior en que preste sus servicios, conforme a lo establecido en la Base SEGUNDA de este
documento.

Antes de iniciar su pre-registro, es recomendable tener a la mano la siguiente informacién que le
sera requerida durante esta fase:

1. CURP, €l Sistema solicitara su CURP o, en su caso, facilitara la direccién electrénica para su
consulta y descarga. La CURP constituye la clave para ingresar y realizar consultas.

2. Para quienes cuenten con registro en procesos previos en la Ventanilla Unica de Servicios
(VENUS) de ia Unidad dei Sistema:

2.1 Contrasefia de acceso que le fue proporcionada por la propia plataforma, en caso de que
no cuente con ella, debera crear un usuario en la misma.
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2.2 Direccion de correo electrénico con que se dio de alta en la plataforma con anterioridad, o
que utilizara para registrarse en este proceso.

Al realizar su pre-registro cada participante debera manifestar su aceptacién o no, para hacer
publicos sus datos personales, ello con independencia del resultado que se derive de su evaluacién
para la promocién a cargos con funciones de supervision.

Al concluir el pre-registro, el Sistema generara la Ficha para el Registro, misma que habra de
imprimir el aspirante para acreditar su participacion en este proceso. En esia se indicara fecha, hora
y sede a la que debera acudir con su documentacion comprobatoria del cumplimiento de los
requisitos de participacion, para llevar a cabo su registro.

La precision y certeza de la informacion proporcionada sera responsabilidad de cada aspirante.

SEPTIMA. REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL

El registro de aspirantes se llevara a cabo a partir del 22 de febrero y hasta el 4 de marzo de 2020,
cada aspirante debera acudir a la cita programada, en la sede de registro asignada (ver Anexo 1),
en la fecha y hora indicada, y presentar su Ficha para el Registro y la documentacién indicada en la
Base TERCERA de esta Convocatoria.

El Responsable de Mesa de Registro y Verificacién Documental (Responsable de mesa) debera
cotejar los documentos presentados por cada aspirante y verificar que correspondan con la
informacién registrada por el aspirante en la plataforma digital.

Una vez verificada y confirmada la informacion por el aspirante y el Responsable de mesa, a través
de la plataforma digital de la Unidad del Sistema se generara el comprobante de registro, en el que
se indicara el procedimiento para el cumplimiento de las etapas dei Sistema de apreciacién
sefialadas en ia Base OCTAVA.

La documentacién se recibira con ia reserva de verificar su autenticidad; cuando se compruebe que
un aspirante haya proporcionado informacion o documentacién apécrifa o falsa quedara eliminado
del proceso de seleccion en cualquiera de las fases, inciuso si ya se le hubiese asignado un cargo y
otorgado un nombramiento, el cual quedara sin efectos, sin perjuicio de las sanciones de tipo
administrativo o penal en las que pudiera incurrir.

La Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México, la Direccidon General de Educacitn
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Media Superior y la Subdireccién de Bachiilerato General, de acuerdo con la demanda de

participacién en este proceso de seleccion, se reserva la facultad de abrir sedes de registro
adicionales.

OCTAVA. APLICACION DE LAS VALORACIONES

La aplicacion del Sistema de apreciacion, asi como el registro y validacion de los demas elementos
multifactoriales del proceso de seleccién para la promocién vertical, se hara a través de ia
plataforma digital de la Unidad del Sistema y de manera presencial conforme a las Disposiciones
generales del proceso de seleccién para la promocion a cargos con funciones de supervision en
Educacion Media Superior, mismas que se pueden consuitar en la pagina electrénica de la Unidad
del Sistena, hitp:.//uscmm.gob.mx/

Etapas del Sistema de apreciacién de conocimientos y aptitudes
Etapa 1. Encuesta a la comunidad escolar

La valoracion del reconocimiento de la comunidad escolar se registrara mediante un cuestionario
que se aplicara en linea, a través de la cual los diferentes miembros de la comunidad podran
expresar su apreciacién respecto al texto de exposicion de motivos elaborado por el aspirante.

El aspirante debera elaborar del 16 de marzo al 17 de abril su texto de exposicion de motivos en la
piataforma digital correspondiente, en el cual expondra de manera breve y concisa, los siguientes
elementos:

« Experiencia laboral en el ambito educativo y su relevancia para el cargo al que aspira.

« Un diagnostico de la problematica prioritaria de ios planteles de la region o zona en que aspira a
desempefiar ef cargo y propuestas de atencion para los problemas detectados.

- Los objetivos particulares que pretende alcanzar de ocupar el cargo.

- Cualquier ventaja o cualidad que lo distingan de otras personas interesadas en el cargo.

Para su elaboracién en la plataforma digital, el aspirante contara con el periodo arriba sefialado y
podra hacerlo desde cualquier equipo de computo con acceso a internet. Se emitiran las guias de
apoyo correspondientes, las cuaies estaran disponibles en ia plataforma digital antes mencionada.

La encuesta estara disponible en la plataforma digital habilitada para tal fin, del 20 de abril al 15 de
mayo de 2020.

Las caracteristicas de los participantes en la encuesta, seran definidas en los criterios especificos
que para tal efecto emita la Unidad del Sistema al 1° de abril de 2020.
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Etapa 2. Entrevista por un Comité examinador

Sera una entrevista preferentemente presencial, desarroliada a partir del Proyecto de trabajo
elaborado por el aspirante. El Comité examinador se sujetard a un guion establecido y contara con
una rubrica que permita registrar los aspectos considerados en la valoracion.

La entrevista se llevara a cabo en la fecha, horario y sede que le seran asignados en el momento
del registro. Para el desarrollo de la entrevista, el Comité examinador contara con el Proyecto de
trabajo que el aspirante elabor6, una guia de entrevista y la ribrica en plataforma digital para
registrar los resultados. Las autoridades de educacién media superior o los organismos
descentralizados deberan considerar espacios oficiales apropiados. Las sedes deberan estar
dispuestas de forma regionalizada para reducir los traslados de los aspirantes.

El aspirante debera elaborar del 16 de marzo al 17 de abril el Proyecto de trabajo, en la plataforma
digital correspondiente, el cual consiste en un gjercicio de planeacion cuyo propdsito es dirigir y
encauzar acciones que confribuyan a la mejora del servicio educativo en los planteles de la region o
zona en que aspira a desempefiar el cargo. Debera contener ios siguientes elementos:

- Diagnostico de las caracteristicas y contexto de los planteles de la regién o zona en que aspira
a desempenar el cargo.

« ldentificacion de problemas y necesidades prioritarias.

- Lineas de accién para atender la probiematica detectada.

« Metas a alcanzar.

Para su elaboracion y captura, se emitiran las guias de apoyo correspondientes, las cuales estaran
disponibies en la pagina electrénica de la Unidad del Sistema, http://uscmm.gob.mx/ al 1°de abril de
2020.

La integracién de los Comités examinadores, asi como su funcionamiento sera definido en los
criterios especificos que para tal efecto emita la Unidad del Sistema.

El periodo para las entrevistas sera del 27 de abril ai 20 de mayo de 2020.
Etapa 3. Instrumento de valoracién de conocimientos y aptitudes

Es un instrumento objetivo que consta de reactivos por medio de los cuales se valoran los
conocimientos del aspirante respecto a la normatividad que regula la funcién a la que aspira y su
aplicacién en la Educacion Media Superior. Para responder este instrumento, el aspirante debera
presentarse en la sede, fecha y hora programadas, e identificarse para realizar las valoraciones, con
la Ficha para la aplicacion que le sera entregada al concluir el registro, y demas requisitos
establecidos en esta Convocatoria.
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El instrumento sera administrado en computadora y coordinado por un aplicador. La aplicacién sera
nacional y se realizara de manera simultanea en todas las entidades federativas, los dias 23 y 24 de
mayo de 2020, en dos horarios posibles: de las 9:00 a las 13:00 horas ¢ de las 14:00 a las 18:00
horas, hora del centro del pais.

El participante debera presentarse una hora antes del horario establecido para la apticacién del
instrumento de valoracion; mostrara en originai la Ficha para la aplicacién e identificacion oficial
vigente: credencial de elector, cédula profesional o pasaporte.

El tiempo maximo que se otorgara al sustentante para resolver el instrumento de valoracién sera de

.Ccuatro horas; los aspirantes con ceguera o limitacion severa de la funcion visual tendran una hora
adicional, para contar con este beneficio, deberén reportar dicha condicion al realizar su pre-registro
en ia plataforma digital de fa Unidad de! Sistema, con ia finalidad de que la Direccion General de
Educacion Media Superior y la Subdireccién de Bachillerato General en el Estado de México prevea
la aplicacién del protocolo de apoyo al sustentante.

Una vez iniciada la aplicacion de los instrumentos de valoracion, no se permitira el acceso de los
aspirantes a la sede de aplicacion.

En las sedes, los sustentantes no podran ingresar al area de aplicacion con teléfonos celulares,
tabletas electrénicas, computadoras portatiles, memorias de almacenamiento de datos, camaras
folograficas, apuntes, libros, calculadoras o cualquier otro dispositivo o medio material analogo o
digital; en caso de incumplimiento de esta disposicién, se cancelara su participacion en el proceso
de seleccion.

NOVENA. GUIAS DE ESTUDIO Y BIBLIOGRAFIA DE APOYO

Las guias de estudio que contienen ia lista de temas y bibliografia necesaria, estaran disponibles en
la pagina electrénica de la Unidad del Sistema, http://uscmm.gob.mx/ al 1° de abrii de 2020.

DECIMA. SEDES DE APLICACION DEL INSTRUMENTO DE VALORACION DE

CONOCIMIENTOS Y APTITUDES

Al realizar su registro a este proceso de seleccién, cada aspirante podra elegir la sede de aplicacion
en la que desea presentar el instrumento de valoracion de conocimientos y aptitudes. La asignacion
de sede de aplicacion estara sujeta a la disponibilidad de espacios, por lo que la Secretaria de
Educacién del Gobierno del Estado de México, la Direccién General de Educacion Media Superior y
la Subdireccidén de Bachillerato General en el Estado de México, de acuerdo con la demanda de
participacion por sede de aplicacién, se reserva la facultad de asignarle otra sede. Ver Anexo 2.

//'
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A partir del 13 de mayo de 2020 en la pagina electronica de la Unidad del Sistema los aspirantes
deberan corroborar la sede, fecha y horario de aplicacién que le fue asignado, para ello debera
contar con su CURP y su contrasena.

DECIMA PRIMERA. INTEGRACION DE RESULTADOS

La ponderacion de los factores y la calificacion de ios instrumentos de valoracién se realizara
conforme a los criterios técnicos que emita la Unidad de! Sistema. Dicho documento se podra
consultar en la pagina electronica de la Unidad, http://uscmm.gob.mx/, a partir def 12 de junio de
2020.

Los resultados obtenidos seran definitivos e inapelables de conformidad con el articulc 40 de las
Disposiciones generales del proceso de seleccién para la promocién a cargos con funciones de
direccion y de supervision en Educacion Media Superior (Promocion Vertical), Ciclo Escolar 2020-
2021.

Ante cualquier inconformidad respecto de la aplicacién del proceso de seleccién para la promocién
vertical, el aspirante podra interponer por escrito el recurso de reconsideracion ante la autoridad que
emitié la resolucion, o en su caso, podra concurrir ante las instancias jurisdiccionales que se
consideren convenientes, tal y como lo establece el articulo 103 de la Ley General del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros.

DECIMA SEGUNDA. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados del proceso de seleccién para la promocidn a cargos con funciones de supervision
en Educacién Media Superior, Ciclo Escolar 2020-2021, se publicaran en la plataforma de la Unidad
det Sistema en la siguiente direccién electrénica http://uscmm.gob.mx/

La Unidad del Sistema emitira para cada participante, un informe de resuliados derivados de la
valoracion de los elementos muitifactoriales. Estos datos seran considerados como personales, por
fo que estaran sujetos a las disposiciones en materia de confidencialidad, contenidas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica.

La publicacién de la lista ordenada de resuitados, de ninguna manera implica una obligacion de
asignacion de un cargo a todos los aspirantes por parte de la Secretaria de Educacion del Gobiemno
del Estado de México, la Direccién General de Educacion Media Superior y ia Subdireccion de
Bachillerato General en el Estado de México. La asignacion de cargos con funciones de supervision
en Educacion Media Superior esta sujeta a las necesidades de! servicio plblico educativo, las
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estructuras ocupacionales autorizadas y la disponibilidad de cargos vacantes.

DECIMA TERCERA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE CARGOS

La Unidad del Sistema conformara listas de resultados obtenidos por los participantes, ordenados
en forma descendente, de acuerdo con la valoracion de los elementos multifactoriales que integran
el proceso de seleccion para la promocién vertical. Se conformaran listas de ordenamiento por
entidad federativa, subsistema, cargo y, en su caso, por centro de trabajo, las cuales incluiran a
todos ios aspirantes.

La promocion a un cargo con funciones de supervision dara lugar a un nombramiento por tiempo fijo
por un periocdo de cuatro afnos.

La Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México, la Direccidn General de Educacion
Media Superior y la Subdireccién de Bachillerato General en el Estado de México convocara a un
evento pablico con la finalidad de asignar con transparencia los cargos con funciones de supervision
de acuerdo a la lista ordenada de resuitados de este proceso de seleccion.

Para las vacantes que se vayan generando entre el 16 de agosto de 2020 y el 31 de mayo de
2021, ia Secretaria de Educacion del Gobierno del Estadc de México, la Direccion General de
Educacién Media Superior y la Subdireccién de Bachillerato General en el Estado de
Mexico convocara a quienes continten en la lista ordenada de resultados para su promocién a
cargos con funciones de supervision.

Si algun aspirante no acude al evento publico de asignacion 0 no acepta el cargo vacante, sera
eiiminado del presente proceso; dicho cargo se oferiara al siguiente participante en la lista, en el
orden establecido. Quien no acepte el cargo con funciones de supervision que se le oferta debera
manifestar por escrito este hecho ante la Direccién General de Educacién Media Superior y la
Subdireccion de Bachillerato General.

El personail de Educacion Media Superior que obtenga por primera vez una promocioén vertical a un
cargo con funciones de supervision, debera participar en los procesos de capacitacién determinados
por la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado de México, la Direccion General de
Educacion Media Superior y la Subdireccién de Bachilleraio General en el Estado de México.

L.os aspirantes gue cuenten con plazas adicionales a aquelias con las que participen en este
proceso y resulten beneficiarios de una promocion a cargos con funciones de supervision, deberan
obtener la autorizacion de compatibilidad de plazas correspondiente, para lo cual deberan apegarse
a lo establecido en las Reglas en materia de compatibilidad de plazas emitidas por la Unidad dei
Sistema. Sin esta autorizacion no sera procedente la promocién vertical objeto de este proceso.
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Elf personal que participe en el proceso de promocién para los cargos con funciones de supervision,
que cuente con dos o méas plazas, empleo o comisién compatibles, que resuite seleccionado y
derivado de su participacién en este proceso, pudiera encontrase en una situacién de
incompatibilidad de plazas, se compromete a:

a) Cuando existe la categoria al cargo con funciones de supervision al que aspira, solicitar licencia
en la(s) plaza(s), empieo o comisidon que ocupe, durante la vigencia de su nombramiento.

b) Cuando no exista la categoria al cargo con funciones de supervision al que aspira, asumira el
cargo con la(s) plaza(s) con la(s) que participé en este proceso y, de contar con plazas en otro
Subsistema o nivel educativo u otro empleo o comisién diferente, solicitar licencia en estas Gitimas
durante la vigencia de su nombramiento.

Las personas que sean objeto de una promocion vertical, derivada de un proceso de seleccion
distinto a lo previsto en la Ley General det Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros y
en esta Convocatoria no recibiran remuneraciéon alguna, ni seran sujetas de ningun tipo de
regularizacion.

DECIMA CUARTA. PARTICIPACION Y OBSERVACION CIUDADANA

Podran participar como observadores en este proceso de seleccion, madres y padres de familia o
tutores, sistemas anticorrupcion y representantes de la comunidad, conforme a los criterios y
mecanismos de participacion que emita ia Unidad del Sistema.

DECIMA QUINTA. CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los tramites relacionados con la presente Convocatoria son gratuitos.

Las vias de comunicacién entre la Unidad del Sistema o la Secretaria de Educacién del Gobierno
del Estado de Meéxico, y quienes participen en el proceso de seleccién para la promocion a cargos
con funciones de supervision en el Ciclo Escolar 2020-2021, serén el correo electrénico y los
nameros telefonicos (celular o fijo) que aporte cada aspirante, desde el momento de su pre-registro.

Para la aclaracién de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso de seleccion, el
aspirante podra dirigirse a la Direccién Generat de Educacion Media Superior y a la Subdireccién de
Bachillerato General, en los nimeros telefonicos (722) 2132187 y (722) 3840350 y en la direccién
de correo electrénico mesadeayuda.promocion.edomex@gmail.com.
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a Convocatoria para el proceso de seleccion para la

Lo no previsto en la presente sera resuelto por la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros o la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado de México, la
Direccion General de Educacién Media Superior y la Subdireccion de Bachillerato General en el
Estado de Méexico, de acuerdo con sus respectivos ambitos de competencia.

Toluca de Lerdo, Estado de México , a 14 de febrero de 2020

ﬁ *
LIC. ALEJANDRO @ DEZ
CAMPILLO

SECRETARIO DE EDUCACION

D
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Anexo 1

SEDES DE REGISTRO

Numero de Sede

Nombre

Domicilio Teléfono

Escuela Preparatoria Oficial Anexa
a la Normal de Attacomulco

Cto. Vial Dr. Jorge Jiménez Canti
sin Col. Los Angeles, Atlacomulco, | (722)2132187 y (722)3640350
Estado de México

Escuela Preparatoria Oficial Anexa
a la Normal de Ecatepec

Av. De los maestros No. 1, Col.

Santa Agueda, Ecatepec, Estade |(722)2132187 y (722)3840350
de México

Escuela Preparatoria Oficial Anexa
a fa Normal NGm. 1 de Toluca

Bivd. Isidro Fabela, Nte. 601, Col.
Doctores, Toluca, Estado de (722)2132187 y (722)3840350
México

Escuela Preparatorta Oficial Nam.

Frente a Exhacienda San Juan

20 s/n, Col. Casco de San juan, (722)2132187 y (722)3840350

Chalco, Estado de México

Anexo 2

SEDES DE APLICAGION

Nomero de Sede

Mombre

Domicilio

CBT DR. ALFONSOQO LEON BE

e e e — ——————— e—cwmamis  wgme o
FRESNOS ESQ. SAUCES S/N, COL. SAN MATEQ, C.P.

15001 GARAY, TEQUIXQUIAC 55657, TEQUIXQUIAC, ESTADO DE MEXICO
CARR. A SANTA MARIA AJOLOAPAN No. 307, LA
CBT DR. EFRAIN HERNANDEZ '
15002 ity A gl vk ncng;%!gA' C.P. 55670, HUEYPOXTLA, ESTADO DE
— CBT No. 1 DR. LEOPOLDO RIODE _|[SAUCES S/N, FRAGG. IZCALLI AYOTLA. CP. 56580,
LA LOZA, IXTAPALUCA IXTAPALUCA, ESTADO DE MEXICO
g&ﬁ?;%gg Esgé’&'gfom cos |SORJUANAI DE LA CRUZ ESQ. JOSE REVUELTAS SN,
15019 el aread il COL. TIERRA BLANGA, C.P. 55020, ECATEPEC DE
el MORELOS, ESTADO DE MEXICO
gf;‘;ﬁf;%gg Esgéggfo sicos  |AV.MOGTEZUMA CAS! ESQ. GOBERNADORES SIN, GOL.
15025 LA PROVIDENCIA, C.P. 52177, METEPEG, ESTADO DE
DEL ESTADO DE MEXICO. v
METEPEC
3@;‘??;%3‘; \E(S.I.TEUgglgfoﬁl cos |KM2DELACARR. TENANCINGO-VILLA GUERRERO SN,
15035 EXHACIENDA DE SANTA ANA, C.P. 52400, TENANCINGO,
DEL ESTADO DE MEXICO. ESTARE e Mo
TENANCINGO
COLEGIO DE ESTUDIOS
15037 CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS | AV. RIO CHIQUITO S/N, FRAGC “EL TREBOL", C.P. 54614,
DEL ESTADO DE MEX!ICO. TEPOTZOTLAN, ESTADO DE MEXICO
TEPOTZOTLAN
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g%ﬁ?;%gg l\E’S'ITEUCDt:ngGI cos  |CAMING A LA ESTACION ESQ. CAMINO A TEPEXPAN S/N,
15039 COMUNIDAD DE TEQUISISTLAN, C.P. 56020, TEZOYUCA.
DEL ESTADO DE MEXICO. S STADD DEEXICe
TEZOYUCA
o DE E,STTE%DPEEOGICOS VIALIDAD CONSTITUCION DE 1857 ESQ. JORGE JIMENEZ
15042 el CANTU SIN, COL. SAN PABLO DE LAS SALINAS, G.P.
' 54930, TULTITLAN, ESTADO DE MEXICO
TULTITLAN
— ESCUELA NORWMAL DE MARIO COLIN SANCHEZ No. 5, COL. CENTRO, C.P. 50450,
ATLACOMULCO ATLACOMULGCO, ESTADO DE MEXICO
— ESCUELA NORMAL DE CUAUTITLAN |DE LOS FRESNOS No. 68, COL, ARCOS DEL ALBA CF.
1ZCALLI 54750, CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO
P ESCUELA NORMAL No. 1 DE BLVD. ISIDRO FABELA NORTE No. 601, GOL. DOCTORES,
TOLUCA C.P. 50060, TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
" ESCUELA PREPARATORIA OFICIAL |AV. SOLIDARIDAD S/, GOL. UNION DE GUADALUPE.
No. 54 CHALCO C.P. 56606, CHALCO, ESTADO DE MEXICO
VIA GUSTAVO BAZ ESQ. JACARANDAS S/, FRACC.
15068 gﬁﬁﬁiﬁgﬁ&m‘ GUSTAVO  |yALLE HERMOSO, C.P. 54010, TLALNEPANTLA DE BAZ,
ESTADO DE MEXICO
— PLANTEL GONALEP 079 SANTIAGO |CALLE PONCIANO DIAZ No. 104, COL. EL CAMPESING,
TIANGUISTENCO C.P. 52600, TIANGUISTENCO, ESTADO DE MEXICO
py— PLANTEL CONALEP 107 CALLE AMEYALCO SN, COL. TLATELXOCHITENGO, CF.
CHIMALHUACAN 56336, CHIMALHUACAN, ESTADO DE MEXICO
AV. RUIZ CORTINES ESQ. TEOTIHUAGAN S/N, GOL.
15075 PLANTEL CONALEP 183 ATIZAPAN | |LOMAS DE ATIZAPAN, C.P. 52077, ATIZAPAN DE
ZARAGOZA, ESTADO DE MEXICO
AV. GRANJAS ENTRE JUPITER Y PING SUAREZ SIN. GO 1
15079 Moty ¢ 188 MARTIRES DEL RIO, C P. 53780, NAUCALPAN DE
JUAREZ, ESTADO DE MEXICO |
CALLE MARGARITA MAZA DE JUAREZ SN, COL JUAREZ
15088 :lc_)ﬁg% CONALEP 237NICOLAS |1 'SECCION, C.P. 54405, NICOLAS ROMERO, ESTADO
DE MEXICO
CARR. FEDERAL MEXICO-CUAUTLA SN, COL. LA
15102 TEEHCE BfeR DE ESTUDIOS CANDELARIA TLAPALA, C.P. 56641, CHALCO, ESTADO
SUPERIORES DE CHALCO
DE MEXICO
5 TECNOLOGICO DE ESTUDIOS CALLE PRIMAVERA S/N, SANTA MARIA NATIVITAS, CP.
1510 SUPERIORES DE CHIMALHUACAN 56330, GHIMALHUACAN, ESTADO DE MEXICO
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS AV. NOPALTEPEC SIN, FRAGG, LA COYOTERA DEL
15105 SUPERIORES DE CUAUTITLAN £JIDO DE SAN ANTONIO CUAMATLA, C.P. 54748,
IZCALLI {TESCY) CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO
AV. TECNOLOGICO S/N, COL. VALLE DE ANAHUAC.
15106 gﬁggg;—ggg%gg g:;ggégs SECCION FUENTES, C.P. 55210, ECATEPEC DE
MORELOS, ESTADO DE MEXICO
CARR. TOLUCA-ATLACOMULCO KM 44.8 S/N. COL. EJIDO
15110 Eﬁﬁggﬁfég%gﬁggé%?ﬁi SAN JUAN Y SAN AGUSTIN, C.P. 50700, JOCOTITLARN,
ESTADO DE MEXICO
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS AV. INSTITUTO TECNOLOGICO S/N, COL. EJIDO DE SAN
15111 SUPERIORES DE SAN FELIPE DEL | FELIPE DEL PROGRESO, C.P. 50640, SAN FELIPE DEL
PROGRESO PROGRESO, ESTADO DE MEXICO
CARR. FED. VALLE DE BRAVO KM 30 S/N, COL. EJIDO DE
15113 ;Egggbﬁg%g%ﬁ?g?gmm SAN ANTONIO DE LA LAGUNA, C.P. 51200, VALLE DE
BRAVO, ESTADO DE MEXICO
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS PARAJE DE SAN ISIDRO S/N, BARRIO DE
15115 SUPERIORES DEL ORIENTEDEL | TECAMACHALCO, COL. LA PAZ, LOS REYES
ESTADO DE MEXICO (TESOEM)  |ACAQUILPAN, G.P. 56400, LA PAZ, ESTADO DE MEXICO
UNIVERSIDAD DIGITAL DEL JOSE MARIA MORELOS Y PAVON No. 905, COL, DE LA
15120 ESTADO DE MEXICO {CAE 11) MERCED (ALAMEDA), C.P. 50080, TOLUGA, ESTADO DE
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TOLUCA

MEXICO

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL

Y T Y ra s vy rry
LIBRAMIENTO FRANCISCO VILLA S/N, COL. CENTRO,

15123 DEL ESTADO DE MEXICO (UIEM) Engx %1340, SAN FELIPE DEL PROGRESO, ESTADO DE
p— UNIVERSIDAD POLITECNICADE |PROL. 5 DE MAYO No. 10, GOL. CENTRO, C.P_ 55740,
TECAMAC TECAMAGC, ESTADO DE MEXICO
CARR. TOLUCA-ALMOLOYA DE JUAREZ KM 56 S/N, COL.
15127 \L,’:]'_‘Ifg'zsgﬁagkmc”'c“ DEL | SANTIAGO TLALCILALCALI, G.P. 50904, ALMOLOYA DE
JUAREZ, ESTADG DE MEXICO
CTO. REY NEZAHUALCOYOTL SIN, COL. BENITO
15128 :%zﬁnégggsyomeum DE | suaREZ, ¢.P. 57000, NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE
MEXICO
CARR. FEDERAL MEXICO-PAGHUCA KM 375 S/N, GO
15129 UNIVERSIDAD TECNOLOGICADE | 5iFRRA HERMOSA, C.P. 55740, TECAMAG, ESTADO DE
TECAMAC
MEXICO
CARR. TEJUPILCO AMATEPEC KM 12 SN, COL SAN 1
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ’
15130 SR L et e e m:gggg [XTAPAN, C.P. 51400, TEJUPILCO, ESTADO DE
CARR. DEL DEPARTAMENTG DEL DISTRITO FEDERAL
15134 \","':L“I‘_'E%Sgﬁagﬁ"o"oe'm DEL  1kM 7.5 S/N, COL. SANTA MARIA ATARASQUILLO, C.P.
52044, LERMA, ESTADO DE MEXICO |
p— ESCUELA PREPARATORIA OFICIAL |JOSE LUIS ALAMO No. 209, COL. MORELOS, C.P. 50170,
No. 116 TOLUGA TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
-~ UNIVERSIDAD POLITECNICADE |CALLE SIN NOMBRE S/N, BARRIO DOS CAMINGS G F.
15 OTZOLOTEPEC 52080, OTZOLOTEPEC, ESTADO DE MEXICO
p— UNIVERSIDAD POLITECNICADE _ |CARR. ATLAUTLA OZUMBA No_ 12, BARRIO SAN JAGINTO
ATLAUTLA ATLAUTLA, C.P. 56970, ATLAUTLA. ESTADO DE MEXICO
CARR. ATLACOMULCO-SAN JOSE TOXI KM 5. SANTO |
15138 gm%ﬂﬂ‘:g g OLITECNICADE  InoMINGO SHOMELE, C.P.50465, ATLACOMULCO,

ESTADOQ DE MEXICO
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