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Usted como jefe de sector
requiere mostrar su capacidad
de planeacion de las acciones
necesarias para contribuir a la
mejora de la calidad educativa.

Diagnostico

Intervencion

Esto implica que refiera como considerd los ambitos de gestién en M O m e n to 2 (

los que interviene para implementar acciones en atencion a la
prioridad educativa, con base en la normatividad vigente.

Refiera también como sus acciones impactaron en la labor del supervisor Usted como jefe de sector

para optimizar la organizacion de la comunidad escolar y los recursos, asi .

como la generacion de ambientes favorables para el aprendizaje. requiere de mOSt_ra ri a

a . = - ) capacidad de organizacion y
emas puntualice como las acciones de acompanamiento y seguimiento A i i

al supervisor contribuyeron al logro de los objetivos y metas establecidas en AN DR mlentc_) al trabajo del

relacion a la prioridad. Como empled los resultados de la implementacion supervisor.

de su Plan de trabajo para retroalimentar al supervisor.

Evidencias

Recuerde que la funcion de las evidencias es sustentar la informacion que usted reporta como parte de sus respuestas a las tareas
evaluativas y son una demostracion de como gestiona la implementacion del Plan.

Es importante que reflejen las acciones que lleva a cabo para atender la prioridad educativa, considerando: objetivos, metas y ambitos
gle gestion; organizacion de los recursos y de la comunidad escolar; el acompanamiento y seguimiento, asi como la retroalimentacion
SUpervisor.
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Usted como jefe de sector
requiere demostrar que desarrolla
su practica profesional de manera
reflexiva y con compromiso hacia
la mejora de la calidad educativa y
de si mismo.




